
З А Т В Е Р Д Ж У Ю 

Т.в.о. директора _________Ольга МАЛЬЧЕНКО 

«03» червня 2024р. 

ПЛАН 

усунення недоліків за результатами акредитаційної експертизи освітньо-професійної програми  

«Опорядження будівель і споруд та будівельний дизайн» 

Рекомендації експертної групи Заходи з усунення недоліків 
Терміни виконання  

Відповідальні 
Примітка 

1 2 3 4 

Критерій 3. ЕГ рекомендує закладу 

освіти розвивати практику 

запрошення роботодавців до 

викладання освітніх компонентів 

або їхніх окремих модулів.  

Продовжувати практику запрошення 

роботодавців до викладання освітніх 

компонентів або їхніх окремих 

модулів. 

 

Щорічне планування 

педагогічного навантаження 

до 01 вересня 

Заст. директора з навч. роботи 

Голова ЦК з архітектури та 

дизайну 

 

Критерій 4. ЕГ рекомендує в 

робочих програмах варто 

використовувати нові (за останні 5 

років) та іншомовні джерела 

відповідно до навчальної 

дисципліни. 

Здійснювати моніторинг силабусів з 

освітніх компонентів та вносити зміни 

щодо  використання нових (за останні 

5 років) та іншомовних джерел 

відповідно до змісту навчальної 

дисципліни. 

Щорічно 

до 01 вересня 

Голова  проєктної групи з 

ОПП 

ЦК архітектури та дизайну 

 

Критерій 5. ЕГ рекомендує 

передбачити систему мотивації як, 

таку що передбачає постійне 

підвищення рівня володіння 

іноземними мовами. 

В «Положення про планування та 

облік основних видів роботи 

педагогічних працівників Кам’янець-

Подільського фахового коледжу 

будівництва, архітектури та дизайну» 

внести зміни щодо системи мотивації 

як, такої що передбачає постійне 

підвищення рівня володіння 

іноземними мовами. 

2024-2025 навч. рік 

Заст. директора з навч. роботи 

Завідувач методичним 

кабінетом 

 



1 2 3 4 

Критерій 6. ЕГ рекомендує розвивати 

засоби віртуального навчання, 

зокрема віртуальні лабораторії, класи 

тощо, а також розвивати та 

розповсюдити на всі освітні 

компоненти базу віртуального 

навчального матеріалу (відеозапису 

лекцій, лабораторних та практичних 

робіт тощо). ЕГ рекомендує закладу 

освіти розробити окрему анкету 

опитування здобувачів освіти щодо 

задоволеності їхніх потреб і інтересів, 

у тому числі з можливістю надання 

розгорнутих відповідей, зауважень та 

побажань.   

Вдосконалювати засоби віртуального 

навчання, зокрема віртуальні 

лабораторії, класи тощо, а також 

розвивати та розповсюдити на всі 

освітні компоненти базу віртуального 

навчального матеріалу (відеозапису 

лекцій, лабораторних та практичних 

робіт тощо). 

 

Розробити анкету опитування 

здобувачів освіти щодо задоволеності 

їхніх потреб і інтересів, у тому числі з 

можливістю надання розгорнутих 

відповідей, зауважень та побажань.   

Постійно 

Заст. директора з навч. 

Роботи 

Інженер-електронник 

Голова ЦК з 

архітектури та 

дизайну 

 

 

2024-2025н.р. 

Заступник директора з 

виховної роботи 

 

 

Критерій 7. ЕГ рекомендує 

передбачити проведення більш 

широкого моніторингу інформації 

щодо кар’єрного шляху випускників, 

які здобували фахову передвищу 

освіту за ОП.  

Проводити більш широкий 

моніторинг інформації щодо 

кар’єрного шляху випускників, які 

здобували фахову передвищу освіту 

за  даною ОПП. 

Щорічно 

Завідувач практичним 

навчанням  

 

 

 

Розглянуто і схвалено на засіданні  

проєктної групи 
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 Голова __________  Елла МАРЧУК 


